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附件 3

中卫市交通运输局普法措施清单
序号 具体措施 责任部门

1

落实领导干部学法制度。将法律法规学习纳入领导干部学习计划，利用会前学法等形式开展集中学习，每年组织开展

2 次以上领导干部法治专题培训。深入学习宣传习近平总书记关于全面依法治国的重要论述，宣传科学立法、严格执

法、公正司法、全民守法和党内法规建设的生动实践，了解和掌握全面依法治国的重大意义和总体要求，更好地发挥

法治的引领和规范作用。

办公室

2
普遍开展宪法学习宣传教育，深入宣传宪法至上、依宪治国、依宪执政等理念，提升广大公民尊宪、学宪、守宪意识。

利用“12·4”国家宪法日宣传活动，推动全社会形成学习宣传宪法的风尚。
办公室

3

全面实施权责清单。全面宣传和推行交通运输系统权力清单、责任清单，抓好学习和落实，做到权由法定、权依法使。

做好取消行政职权事项后系统调整、业务监管等工作。做好权责事项的动态调整工作。每年组织开展一次法律知识考

试。

办公室

4 抓好法治政府建设。加强法治政府建设宣传，做好法治政府示范创建工作，提升市交通局依法行政水平。 办公室

5
深入宣传交通运输法律法规。充分利用主题活动日，发挥各类媒体平台的作用，采取内容丰富、喜闻乐见的各种形式，

向广大干部群众普及交通运输法律法规，树立“法定职责必须为、法无授权不可为”的意识。
办公室

6
深入开展“法律八进”活动。坚持“谁执法、谁普法”的法治宣传教育原则，创新方式方法，落实工作措施，确保“法

律八进”形式多样、内容丰富、效果明显。

市交通综合

执法支队

7
利用在公路建设项目前期工作和工程设计、监理、施工招投标工作中开展普法宣传工作；利用在开展公路工程建设管

理，实施投资、进度、质量控制管理、合同管理、落实施工安全制度和安全措施工作过程中开展普法释法工作。
规划科、建设科

8
在行政执法工作中，结合执法办案，充分利用释法说理、告知权利义务、纠正违法行为、政策宣讲等方式全面开展普

法工作。

市交通综合

执法支队

9
建立普法治理考核机制。将普法依法治理纳入效能目标管理，实行年度考核、阶段性检查和专项督查，用依法治理的

成果检验普法宣传的成效。
办公室


