
附件1

市五届人大三次会议代表建议办理分工方案
建议
号

建议名称 建议内容
责任单位

责任领导 承办科室 完成时限
主办单位 协办单位

1
关于支持中宁县提
升装备制造产业发
展水平的建议

进一步发展壮大装备制造产业，培育经济增长新动能，建议支持中宁县实施宁夏
今飞轮毂有限公司实施年产120万件铝合金汽车轮毂未来工厂建设项目，进一步

提高产品附加值和综合效益，推动全县、全市装备制造产业迈向价值链中高端。

市工业和信息化局
中宁县人民政

府
马建平

产业发展与中小
企业科

2024年10月

2*
关于支持中宁县硅
基新材料产业链条
优化升级的建议

为进一步发展壮大硅基新材料产业，建议支持中宁县建设宁夏北星精工陶瓷技术
有限公司3万吨工业硅连产50万套 sisic 碳化硅精密传动装置及4万吨氮化硅陶瓷

粉项目，助力调整产业结构，拉动经济增长，增强发展后劲，推动中宁、中卫碳
基新材料产业高质量发展。

市工业和信息化局
中宁县人民政

府
孙占宏 节能监察中心 2024年10月

4*
关于支持海兴开发
区创建低碳园区的
建议

一是恳请市人民政府协调将海兴开发区纳入绿色低碳发展规划中，政策上大力支
持绿色低碳产业和近零能耗建筑发展，结合清洁能源可再生能源高效利用，将海
兴开发区真正打造成自治区绿色低碳的先行区。

市发展改革委

市住房城乡建设局

市工业和信息化局

海原县人民政
府

孙占宏 节能监察中心 2024年10月

二是恳请市人民政府协调在全区范围内统筹倾斜新能源指标，在性价比同等条件
下，鼓励区内新能源开发企业优先采购海兴开发区新能源装备，进一步为新能源
产业发展蓄电充能。

市发展改革委
海原县人民政
府市工业和信

息化局
马建平

产业发展与中小
企业科

2024年10月

28
关于进一步压实企
业安全生产主体责
任的建议

进一步加大企业岗位安全风险辨识防范力度。各企业要全面开展“全员岗位安全

风险辨识与控制”活动，摸清企业各车间、班组、岗位存在的安全风险源

（点），针对重点关键岗位、重点工艺、重点设备细化提出安全风险辨识清单，
明确细化各项危险源（点）控制措施以及责任部门和责任人，全面提高岗位职工
风险防控意识技能，做到排查风险“无死角”，安全防范“全覆盖”。

市安委办

各县（区）人
民政府

市安委会相关
部门（单位）

孙占宏 节能与安全科 2024年10月进一步加大企业岗位安全操作技能培训力度。各企业要扎实开展全员安全培训教
育，不仅开展好三级安全培训教育，更要注重岗位操作人员的安全培训教育，并
将岗位安全风险辨识与防范措施、岗位安全管理规定、操作规程、应急处置等纳
入上岗测试内容，不仅使岗位人员不仅熟悉本岗位的操作技能，更要掌握知晓本
岗位安全风险、周边环境、救援物资存放点、应急救援等应知应会，让每一名员
工会规范操作、会提前预防、会应急处置，真正从源头上杜绝违章作业，降低事
故发生率。

34
关于加强部门联动
做好保障农民工工
资支付工作的建议

三是常态化开展保障农民工工资支付情况多部门联合检查，盯紧盯牢农民工实名
制管理、农民工工资专用账户管理、委托施工总承包单位代发工资、农民工工资
保证金、按月足额支付工资和施工现场维权信息公示等工资支付保障“六项制度”
落实情况，确保工资支付保障制度全覆盖、实运转。

市人力资源社会保障
局

各县（区）人
民政府

市政府相关部
门（单位）

孙占宏
马建平

节能与安全科
产业发展与中小

企业科

2024年10月

35

关于加快人才“输
引评育”，持续推

动乡村人才振兴的
建议

一是要做亮劳务输出品牌，助推乡村劳动力稳步增收。加快培育劳务中介组织、
劳务经纪人，打造中卫市级驻外劳务工作站，深入开展闽宁协作，开展“点对点

、一站式、组团式”服务，有组织向区内外重点用工企业输送中卫籍劳动力，夯

实乡村劳动力增收基础，让人才无后顾之忧谋发展。

市人力资源社会保障
局

各县（区）人
民政府

市政府相关部
门（单位）

马建平
产业发展与中小

企业科
2024年10月

备注：标*的为重点建议。
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