
2024 年项目绩效目标自评表

（2024 年度）

转移支付（项目）名称 现代职业教育质量提升计划资金（宁财 (教) 指标〔2023〕843 号 2308 万元、宁财（教）指标﹝2024﹞155 号 1180 万）

中央主管部门 财政部 教育部

地方主管部门 宁夏财政厅 宁夏教育厅
资金使用

单位
中卫市职业技术学校

资金投入情况（万元）

全年预算数（A） 全年执行数（B）
分

值

预算执行率

（B/A×100%)
得分

年度资金总额： 3488 26305987.61 10 75.4% 8

其中：中央财政资金 3420 25625987.61

地方资金 68 68

其他资金

资金管理情况

情况说明 存在问题和改进措施

分配科学性 资金分配过程中，我们始终遵循科学、公正、透明的原则
问题：资金分配还缺乏科学性和准确性，导致效果未达预期。整改：

优化资金分配机制，以提高资金分配的准确性。

下达及时性 多数情况下，资金均能在规定时间内下达

问题：由于部分环节流程繁琐、审批时间较长，导致个别资金下达

存在延迟。整改：简化流程环节，缩短审批时间，以加快资金下达

速度。

拨付合规性
严格按照相关法律法规和财务制度进行资金拨付，确保每一笔资

金拨付都合规、合法

使用规范性
严格按照预算和规定用途使用资金，通过加强监督和检查，确保

资金使用规范、合理



执行准确性
严格按照预算执行，确保资金能够准确、及时地用于预定项目，

通过加强预算执行监督和考核，提高执行准确性

问题：执行过程中存在预算调整不及时、执行进度滞后等问题，导

致资金执行准确性受到一定影响；整改：进一步完善预算执行监督

机制，加强对预算调整和执行进度的跟踪管理

预算绩效管理情况
积极推进预算绩效管理工作，通过建立完善的绩效评价体系和考

核机制，加强绩效评价结果的运用，促进预算管理水平的提升

问题：对预算绩效管理工作重视不够，导致绩效评价结果未能充分

发挥作用；整改：完善绩效评价结果与预算安排相结合的机制，增

强绩效评价的约束力和激励作用

支出责任履行情况 加强支出管理和监督，确保各项支出合规、合理
问题：过程中存在各部门衔接不好等问题，导致支出进度缓慢；整

改：加强支出管理的协同和配合，确保支出责任得到有效履行。

总体目

标完成

情况

总体目标 全年实际完成情况

职业学校办学条件得到改善；职业学校内涵建设进一步推进；学校育人质量

得到提升。
职业学校办学条件得到改善；职业学校内涵建设进一步推进；学校育人质量得到提升。

绩
效
指
标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

全年实际完成

值
分值

得

分
未完成原因和改进措施

产

出

指

标

（50 分）

数量指标

办学条件改善 1 所 1 所 5 3

学校餐厅建设项目及实训室建设 3 个
完成 2 个实训

室建设
5 5 2024 年第二食堂建设项目已基础开挖

1+X 证书试点 16 个 16 个 5 5

质量指标
建设项目合格率 100% 5 5

设备采购质量标准 100% 100% 5 5

时效指标 项目建设年度计划完成率 ≥90% 10 9

成本指标
办学条件改善 750 万 330 万 5 3

2024 年第二食堂建设项目已基础开挖，3 月底前支

付工程款 30%

战略合作协议及关键能力提升等 1558 元 1207.21 万 5 5 其中 276 万为设备采购待第二次支付，剩余 75 万



于 2025 年实施

新能源光伏虚拟仿真创新实训室等 1180 万 752.08 万 5 5
其中 307.92 万为设备采购待第二次支付，剩余 120

万于 2025 年实施

效

益

指

标（30 分）

经济效益

指标
无 无

社会效益

指标
学校办学条件 明显改善 不断改善 15 14

生态效益

指标
无 无

可持续影响

指标
学校教学质量 有效提升 明显改善 15 14

满意度指标

（10 分）

服务对象

满意度指标
师生和家长满意度 ≥90% ≥90% 10 10

总分 90 83


