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中卫市退役军人事务局项目支出绩效自评表

项目名称 双拥经费（春节、八一部队及优抚对象慰问、工作经费)

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市退役军人事务局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 80 80 80 10 100% 10

其中：当年财政拨款 80 80 80 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

通过重大节假日市级领导和部门走访慰问驻军部队暨重点优抚对

象，形成全社会尊崇军人、军爱民、 民拥军的社会氛围。加大对

困难退役军人的慰问，改善贫困退役军人生活；宣传双拥政策，

营造双拥氛围，加强军民军政团结，确保双拥工作成效显著。

完成设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完

成值

分

值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标

慰问驻地部队，慰问优抚对象和贫困

退役军人数量，保证双拥工作正常开

展

3次 100% 10 10

质量指标 根据标准全部按时发放到位 100% 100% 10 10

时效指标 资金拨付时限 2024年 100% 10 10

成本指标 安排双拥经费总额 80万元 80万元 10 10

效益

指标

（40
分）

社会效

益指标

通过开展走访慰问和政策宣传等工作

营造氛围，形成全社会尊崇军人、军

爱民、民拥军的社会氛围

≧90% ≧90% 20 20

可持续影

响指标

政策长期实施，促进军民军政团结，

维护社会和谐
长期开展

长期开

展
20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

服务对象满意度
≧80% ≧90% 10 10

总 分 100 100
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中卫市退役军人事务局项目支出绩效自评表

项目名称 自主择业军转干部医疗保险缴费补助

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市退役军人事务局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 48.22 131.42 109.55 10 83.35% 10

其中：当年财政拨款 30.91 114.11 92.24 — —

上年结转资金 17.31 17.31 17.31 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

通过发放择业干部医疗保险补助资金，贯彻落实好中央和自

治区关于自主择业军转干部相关待遇政策；确保市管自主择

业军转干部医疗保险足额发放，享受应享的医疗保保障待遇；

保障自主择业军转干部群体基本权益，使择业干部生活得到

有效保障。

完成设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

分

值

得

分

偏差原因分析及

改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标
2024年缴纳自主择业军转干部

人数
31人次 100% 10 10

质量指标 医疗补助缴纳准确率 100% 100% 10 10

时效指标 资金拨付时限 2024年 100% 10 10

成本指标
医疗补助缴纳标准（参照安置地

武装部同级别人员工资标准）
131.42万元

109.55万
元

10 10
参照安置地武装

部同级别人员工

资标准核算缴纳

效益

指标

（40
分）

社 会 效 益

指标
使择业干部生活得到有效保障 ≧90% ≧90% 20 20

可持续影

响指标

保证自主择业军转干部工作正

常运行
长期开展 长期开展 20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

服务对象满意
≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100
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中卫市退役军人事务局项目支出绩效自评表

项目名称 市管自主择业军转干部取暖费、住房补贴市级补助及独生子女费

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市退役军人事务局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 41.54 41.54 35.43 10 85.29% 10

其中：当年财政拨款 41.54 41.54 35.43 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

通过发放择业干部取暖费、住房补贴和独生子女费，贯彻落实好

中央和自治区关于自主择业军转干部相关待遇政策；确保市管自

主择业军转干部取暖费、住房补贴和独生子女费足额发放，享受

应享的取暖费、住房补贴和独生子女费待遇；保障自主择业军转

干部群体基本权益，使择业干部生活得到有效保障。

完成设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完

成值
分值

得

分

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标 发放自主择业军转干部人数 31人次 100% 10 10

质量指标
取暖费、住房补贴和独生子女费发

放准确率
100% 100% 10 10

时效指标 资金拨付时限 2024年 100% 10 10

成本指标

市配取暖费、住房补贴和独生子女

费发放标准（根据国家、区、市相

关规定执行）50%

41.54万
元

35.43万
元

10 10
已足月发放，

剩余资金结转

使用

效益

指标

（40
分）

社会效益指

标
使择业干部生活得到有效保障 ≧90% ≧90% 20 20

可持续影

响指标

保证自主择业军转干部工作正常运

行
长期开展

长期开

展
20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度 指

标

服务对象满意
≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100
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中卫市退役军人事务局项目支出绩效自评表

项目名称 中卫市军分区经费（国防动员委员会补助经费、全民国防教育专项经费、民兵事业发展经费）

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市退役军人事务局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 100 100 100 10 100% 10

其中：当年财政拨款 100 100 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

1.保障军分区正常运转；2.保障下设国防动员委员会综合办公

室运行经费；3.2024年全市开展国防教育活动；4.购买民兵训

练器材及携行装具及、民兵参勤补助差额。

完成设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

分

值
得分

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标 军分区 1个 100% 10 10

质量指标 经费足额拨付率 100% 100% 10 10

时效指标 资金拨付时限 2024年 100% 10 10

成本指标 安排军分区经费 100万元 100万元 10 10

效益

指标

（40
分）

社 会 效 益

指标

树立全民国防意识，提升群众国

防观念
≧90% ≧90% 20 20

可持续影

响指标

有效改善设施设备，营造安心留

人环境；扎实打牢民兵应急队伍

基础，锻造一支素质过硬、遂行

作战保障的民兵队伍

长期开展 长期开展 20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

退役士兵满意度
≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100
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中卫市退役军人事务局项目支出绩效自评表

项目名称 军队转业干部补助经费

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市退役军人事务局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 9.34 36.92 33.85 10 91.68% 10

其中：当年财政拨款 2.11 29.69 26.62 — —

上年结转资金 7.23 7.23 7.23 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

用于发放退役军人逐月领取的退役金及缴纳社会保险。 完成设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

分

值
得分

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标 逐月领取的退役金人数 3人 100% 10 10

质量指标
下达经费使用符合相关政策规

定
100% 100% 10 10

时效指标 补助资金及时拨付率 2024年 100% 10 10

成本指标
发放退役军人逐月领取的退役

金
36.92万元

33.85万
元

10 10
已足月发放，

剩余资金结转

使用

效益

指标

（40
分）

社 会 效 益

指标
弘扬拥军优属光荣传统 ≧90% ≧90% 20 20

可持续影

响指标
营造拥军浓厚氛围 长期开展 长期开展 20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

逐月领取退役金退役军人满意

度 ≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100



- 6 -

中卫市退役军人事务局项目支出绩效自评表

项目名称 自治区批准入伍的大学毕业生退役士兵一次性经济补助资金

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市退役军人事务局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 16 53.25 53.25 10 100% 10

其中：当年财政拨款 16 53.25 53.25 — —

上年结转资金 0 0 0 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

发放2022年自治区批准入伍的市级大学毕业生士兵一次性经

济补助
完成设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

分

值
得分

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标
2022年自治区批准入伍的市级

大学毕业生士兵
149个 100% 10 10

质量指标
下达经费使用符合相关政策规

定
100% 100% 10 10

时效指标 补助资金及时拨付率 2024年 100% 10 10

成本指标

2022年自治区批准入伍的市级

大学毕业生士兵一次性经济补

助

53.25万元
53.25万

元
10 10

效益

指标

（40
分）

社 会 效 益

指标
弘扬拥军优属光荣传统 ≧90% ≧90% 20 20

可持续影

响指标
营造拥军浓厚氛围 长期开展 长期开展 20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

2022年自治区批准入伍的市级

大学毕业生士兵满意度 ≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100
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中卫市军队离休退休干部休养所项目支出绩效自评表

项目名称 军队离退休人员补助经费

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市军队离休退休干部休养所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 153.19 153.19 153.19 10 100% 10

其中：当年财政拨款 144.71 144.71 144.71 — —

上年结转资金 8.48 8.48 8.48 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

用于支付军休干部工资、军休遗属补助及军休干部医保 完成年初设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

分

值

得

分

偏差原因分析及

改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标 军休干部经费 9人次 100% 10 10

质量指标 经费足额拨付率 100% 100% 10 10

时效指标 资金拨付时限 2024年 100% 10 10

成本指标
用于支付军休干部工资、军休遗

属补助及军休干部医保
153.19万元

153.19万
元

10 10

效益

指标

（40
分）

社 会 效 益

指标

确保军休干部政策待遇落实，解

决生活问题
成效显著 成效显著 20 20

可持续影

响指标
促进社会和谐稳定 长期开展 长期开展 20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

军休干部满意度
≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100
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中卫市军队离休退休干部休养所项目支出绩效自评表

项目名称 军队移交政府离退休干部管理机构

主管部门 中卫市退役军人事务局 实施单位 中卫市军队离休退休干部休养所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 38.82 38.82 38.82 10 100% 10

其中：当年财政拨款 6.99 6.99 6.99 — —

上年结转资金 31.83 31.83 31.83 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

用于保障军休管理机构正常运转 完成年初设定目标

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值

分

值

得

分

偏差原因分析及

改进措施

产

出

指

标

（40
分）

数量指标 军休机构数 1人次 100% 10 10

质量指标 经费足额拨付率 100% 100% 10 10

时效指标 资金拨付时限 2024年 100% 10 10

成本指标
用于保障军休管理机构正常运

转
38.82万元

38.82万
元

10 10

效益

指标

（40
分）

社 会 效 益

指标
确保军休机构正常运转 成效显著 成效显著 20 20

可持续影

响指标
促进社会和谐稳定 长期开展 长期开展 20 20

满意

度指

标（10
分）

服务对象

满意度

指标

服务对象满意度
≧90% ≧90% 10 10

总 分 100 100


