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附件 3：

中卫市卫生健康委员会普法措施清单

序号 具体措施 承办科室

1
落实卫生健康干部学法制度。将法律法规学习

纳入干部培训计划。每年组织开展卫生健康干

部法治培训，开展 1次以上干部法治专题培训。

法制科、办公室

2

学习依法治国重要论述。每年组织开展中心组

学法不少于 4次，安排专人讲授卫生健康法律

法规。深入宣传习近平总书记关于全面依法治

国的重要论述，宣传科学立法、严格执法、公

正司法、全民守法和党内法规建设的生动实践，

了解和掌握全面依法治国的重大意义和总体要

求，更好地发挥法治的示范引领作用。每年组

织开展 2次法律知识考试。

法制科、办公室

3

突出学习《宪法》。深入开展《宪法》至上、

依宪治国、依宪治政等理念。利用“12.4”国

家宪法日宣传活动，推动全社会形成学习《宪

法》、贯彻实施《宪法》的常态。

法制科、办公室

4

突出宣传卫生健康相关法律法规。充分利用卫

生健康主题活动日，发挥各类媒体及中卫卫生

健康“两微平台”，采取多种形式，向广大干

部群众普及卫生计生法律法规，树立“法定职

责必须为，法无授权不可为”的意识。

法制科及相关科室

5
推进多层次多领域依法治理。积极开展法治政

府示范单位创建活动，争取出亮点、出经验。
法制科及相关科室

6
推行法律顾问制度，在委机关及二级以上医疗

机构全面推行法律顾问制度。
法制科

7
抓好法治政府建设。加强法治政府建设宣传，

做好法治政府考核，提升依法治理水平。
法制科



7

8

做好卫生健康行政复议和应诉工作。广泛宣传

相关法律法规，健全卫生健康行政复议和应诉

工作机制，受理和处理行政复议案件，充分发

挥卫生健康复议的积极作用，妥善化解争议，

切实提升行政复议和行政诉讼工作水平。

法制科及相关科室

9

全面实施权责清单。全面宣传和推行卫生健

康系统权力清单、责任清单，抓好学习和落实

，做到权依法使。做好取消行政权事项后系统

调整、业务监管等工作。做好权责事项的动态

调整工作。

法制科及相关科室

10

全面落实行政许可和行政处罚双公示制度。在

中卫政府网部门相应栏目、信用中国、三项制

度网站做好双公示工作，指导和服务基层做好

双公示相关工作。

法制科、市卫生监督所及相

关科室

11

加强卫生健康法制建设和执法监督。加强规范

性文件和重大行政决策合法性审查；做好卫生

健康行政处罚案卷评查。深入开展卫生健康执

法检查和政策落实督查。

法制科

12

深入开展“法律八进”活动。坚持“谁执法、

谁普法”“谁服务、谁普法”“谁主管、谁普

法”和“系统抓、抓系统”法治宣传教育原则，

创新方式方法，落实工作措施，确保“法律八

进”形式多样、内容丰富、效果明显。

各科室

13
开展法治文化建设。指导全系统做好法治文化

建设。积极参与法治摄影、书法、绘画、剪纸

等法治文化作品创作和展示。

法制科及相关科室

14
落实普法治理工作责任。将普法依法治理工作

作为本单位的重要任务。加强依法治理的宣传

和推进，确保普法依法治理工作任务落到实处。

法制科及相关科室

15
建立普法考核机制。将普法依法治理纳入效能

目标管理，用依法治理的成果检验普法宣传的

成效。

法制科及相关科室


