
部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 政协中卫市全委会会议费

主管部门 政协中卫市委员会办公室 实施单位 政协中卫市委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 100 100 36.73 10 36.73% 7.8

其中：当年财政拨款 100 100 36.73 10 36.73% 7.8

     上年结转资金

     其他资金

年度

总体

目标

预期目标 完成情况

 保障政协全会及常委会议等重要会议的经费开支。

精细化预算并合理使用政协会议经费，专款专

用，不超范围支出；保障政协各项会议顺利召

开。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产

出

指

标

（40

分）

数量指标 参会人数 ≥150人 164 10 8

质量指标 委员参会率 ≥95% 74.55% 20 16

时效指标 2024年底前完成 100% 100% 10 8

成本指标
会议室租赁费、委员食宿费、购买

会议所需办公用品、印刷费等
100万 35.15万 10 6

效

益

指

标

（40

分）

社会效益

指标

 组织参会委员围绕全市中心工作议

政建言，提高议政建言水平，广泛

凝聚共识

持续 持续 20 16

可持续

影响指标
持续保障政协会议的召开 持续 持续 10 10

满意

度指

标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

政协委员参会满意度 100% 70% 20 14

总 　　　 分 100 78
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部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 政协委员学习培训经费

主管部门 政协中卫市委员会办公室 实施单位 政协中卫市委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 40 40 28.89 10 72.23% 8

其中：当年财政拨款 40 40 28.89 10 72.23% 8

     上年结转资金

     其他资金

年度

总体
目标

预期目标 完成情况

为委员培训提供食宿、交通费、场地资料费，提高委员履职能力。

精细化预算并合理使用委员学习培训经费，专

款专用，不超范围支出；保障委员学习和各项

活动。

绩
效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产
出

指

标

（40
分）

数量指标 机关干部及委员培训人数 ≥120人 109 10 7

质量指标 提高委员建言献策能力 100% 70.00% 15 12

时效指标 2024年培训计划完成时限 1周 1周 10 10

成本指标
委员培训住宿费、师资费、往返交

通费等
40万 28.89万 20 15

效

益

指

标
（40

分）

社会效益

指标
 通过培训，提高政协委员履职能力 持续 持续 20 17

可持续

影响指标
发挥政协专门协商机构作用 长期 长期 15 12

满意
度指

标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

政协委员参会满意度 100% 70% 10 7

总 　　　 分 100 80

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三
档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分

值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值

。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 政协机关运行工作经费

主管部门 政协中卫市委员会办公室 实施单位 政协中卫市委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 145 145 101.85 10 70.24% 7.9

其中：当年财政拨款 145 145 101.85 10 70.24% 7.9

     上年结转资金

     其他资金

年度

总体
目标

预期目标 完成情况

提高市政协机关运行保障能力，保证市政协机关正常运行。
提高市政协机关运行保障能力，保证市政协机关
正常运行。

绩

效
指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产
出

指

标

（40
分）

数量指标
订购党报、购买办公用品，支付正

常的差费、维修费等。
≤145万 101.85万 10 8

质量指标 保障机关工作顺利开展 100% 80.00% 10 8

时效指标 2024年
2024年1-12

月

2024年1-12

月
10 10

成本指标
订购党报、购买办公用品，支付正

常的差费等。
≤145万 101.85万 20 17

效

益

指
标

（40

分）

经济效益
指标

按机关运行状况及时拨付资金 100% 100% 10 8

社会效益

指标
发挥政协委员协商议政作用 持续 持续 10 7

可持续

影响指标
发挥政协机关的服务保障作用 100% 80% 20 15

满意
度指

标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

政协机关干部职工对办公室服务满
意度

100% 70% 10 6

总 　　　 分 100 79

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三

档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分

值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 政协提案工作经费 

主管部门 政协中卫市委员会办公室 实施单位 政协中卫市委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 30 30 30 10 100.00% 8.7

其中：当年财政拨款 30 30 30 10 100.00% 8.7

     上年结转资金

     其他资金

年度

总体
目标

预期目标 完成情况

认真做好市政协委员提案的征集、整理、提交工作。
认真做好市政协委员提案的征集、整理、提交工
作。

绩

效
指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产
出

指

标

（40
分）

数量指标
组织政协委员开展重点提案督查督

办次数
≥6次 13 10 10

质量指标 政协提案、社情民意被采纳的条数 ≥10条 23.00% 15 15

时效指标 2024年的社情民意、提案
2024年1-12

月

2024年1-12

月
10 10

成本指标 保障提案工作的办公等费用 30 30 20 20

效

益

指
标

（40

分）

经济效益
指标

解决民生的实际问题 ≥60% ≥60% 10 8

社会效益

指标
不断督促办理提案、社情民意 持续 持续 10 6

可持续

影响指标
开展政协提案和社情民意工作 100% 80% 15 12

满意
度指

标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

政协委员满意度 ≥90% 88% 10 6

总 　　　 分 100 87

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三

档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分

值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 政协委员活动经费

主管部门 政协中卫市委员会办公室 实施单位 政协中卫市委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 26.4 26.4 26.4 10 100.00% 9

其中：当年财政拨款 26.4 26.4 26.4 10 100.00% 9

     上年结转资金

     其他资金

年度

总体

目标

预期目标 完成情况

保证委员视察调研活动开展，发挥政协委员凝聚人心，服务人民的

作用。

保证委员视察调研活动开展，发挥政协委员凝聚

人心，服务人民的作用。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产

出

指

标

（40

分）

数量指标 举办调研视察会议活动 ≥20次 23 10 9

质量指标 委员活动参与度 ≥95% 90.00% 15 13

时效指标 各类调研视察活动按期完成率 100% 100% 10 7

成本指标 伙食补助、交通补助等补贴 26.40万 26.40万 20 20

效

益

指

标

（40

分）

经济效益

指标

群众参与性以及群众与委员的联络

程度
显著提高 显著提高 10 9

社会效益

指标
发挥政协引领凝聚共识的作用 持续 持续 10 9

可持续

影响指标
发挥政协专门协商机构作用 长期 长期 15 15

满意

度指

标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

政协委员满意度 100% 88% 10 8

总 　　　 分 100 90

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三

档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分

值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。



部门项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 无固定收入政协委员履职补贴

主管部门 政协中卫市委员会办公室 实施单位 政协中卫市委员会办公室

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 15 15 11.69 10 77.93% 7.7

其中：当年财政拨款 15 15 11.69 10 77.93% 7.7

     上年结转资金

     其他资金

年度

总体
目标

预期目标 完成情况

为无固定收入的政协委员发放履职补贴，提高委员履职积极性，提
升委员的履职水平。

为无固定收入的政协委员发放履职补贴，提高委
员履职积极性，提升委员的履职水平。

绩

效
指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 未完成原因分析

产
出

指

标

（40
分）

数量指标
参加各类活动的无固定收入委员人

数
≥150人次 213 10 10

质量指标
无固定收入委员参政议政、建言献

策的参与度
≥95% 82.00% 15 10

时效指标
按时发放无固定工资收入的政协委

员误工补助
100% 100% 10 9

成本指标 发放误工补助标准 15.00万 11.69万 20 16

效

益

指
标

（40

分）

经济效益
指标

群众参与性以及群众与委员的联络
程度

显著提高 显著提高 10 6

社会效益

指标
发挥政协引领凝聚共识的作用 持续 持续 10 7

可持续

影响指标
发挥政协专门协商机构作用 长期 长期 15 12

满意
度指

标

（10

分）

服务对象

满意度

指标

无固定收入政协委员对发放履职补
贴的满意度

100% 88% 10 7

总 　　　 分 100 77

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。
　　2.定性根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三

档：分别按照指标值的100-80%（含）、80-50%（含）、50-0%合理确定分值。
　　3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥**），则得分计算方法：全年实际值（B）/年度指标值（A）×该指标分

值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤**），则得分计算方法：年度指标值（A）/全年实际值（B）×该指标分值。

　　4.请在“未完成原因分析”一栏中简要说明偏离目标、不能完成目标的原因及今后改进的措施。


